EJERCICIO 2015

GASTOS
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO

SEGUR. SOCIAL 274,41 € 274,41 € 274,41 € 274,41 € 274,41 € 274,41 € 1.646,46 €

NOMINAS 1.005,17 € 930,63 € 930,63 € 930,63 € 930,63 € 930,63 € 5.658,32 €
URE - € 74,54 € 74,54 € 74,54 € 74,54 € 74,54 € 372,70 €
JORNALES/GRATF 380,00 € - € 175,00 € 601,00 € 300,00 € 800,00 € 2.256,00 €
TELEFONO 32,76 € 3441 € 32,17 € 32,17 € 34,99 € 36,08 € 202,58 €
IMPUESTOS 21,35€ - € -« £ v £ 21,35€
GESTOR = _ % 163,35€ « % = € 163,35 € 326,70 €
GTOS NAVID 3531¢€ - £ - £ - € 3531¢€
MAT. OFICINA 16,40 € 4792 € 34,79 € - € 130,57 € 229,68 €
COM. TRANSF. 2,00€ 2,00 € 2,00 € 4,00 € 4,00 € 4,00 € 18,00 €
COM.MOVT.A. 16,00 € 16,00 € 15,20 € 8,00 € 8,00 € 8,00€ 75,20 €
INTER.EXC. e - £ - £ - € 0,04 € 0,04 €
MAT.CONSTR. 17,61 € = § 109,92 € 30,86 € 16,32 € 174,71 €
UNIF.EMPLE. 147,62 € - £ < g - £ 85,30€ 232,92 €
GTOS.CORREQ 20,60 € = g - € - € 20,60 €
INVITACIONES - £ 50,00 € - £ 30,50 € 30,00 € 110,50 €
QUM LAUDEM - £ - € 272,25 € - £ 272,25 €
GAS-OIL - £ = & - £ 160,00 £ 160,00 €
SAN ISIDRO - £ -5 - K = & 545,00 € 545,00 €
COM.SAN ISIDRO - € - € - € - € 377,50 € 377,50 €
BLUS.S ISIDRO - € - £ s £ -~ £ 175,00 € 175,00 €
ANTIC RC SUMA CON - £ = & % & - % = % 14,00 € 14,00 €
TOTALES 1.969,23 € 1.593,26 € 1.924,91 € 2.146,11 € 2.917,42 € 2.373,89€ 12.924,82 €

INGRESOS

SUMA - € 4.000,00 € 494,59 € 50,26 € 345,85€ | 15.135,74 € 20.026,44 €
TANDAS 134,90 € 837,65€ 558,00 € 900,61 € 1.139,25€ 1.164,10€ 4.734,51 €
H ADJUDICADAS 420,00 € 420,00 €
TOTALES 134,90 € 4.837,65€ 1.052,59 € 950,87 € 1.485,10€ | 16.719,84 € 25.180,95 €




INGRES-GASTOS - 1.83433€ 3.244,39€ |- 872,32 € 1.195,24 € |- 1.432,32€ | 14.34595€
SALDO anterior 3.075,85 € 1.241,52 € 448591 € ‘ 3.613,59 € 2.418,35€ 986,03 €
SALDO  1.241,52€ 4.485,91 € 3.613,59 € 2.418,35 € 986,03 € | 15.331,98€

SAN ISIDRO - 545,00€ 545,00 € |- 545,00 € 545,00 € S
H ADJUDICADAS = £ = - g SN - £ 420,00 €
SALDO REAL 696,52 € 3.940,91 € 3.068,59 € 1.873,35 € 986,03 € | 14.91198¢€
31/01/2015 | 28/02/2015 31/03/2015 30/04/2015 31/05/2015 30/06/2015




